	  MR 19-9-2024

Aanvang:        19.30 uur
Aanwezig:      Mevrouw B. van den Heuvel, mevrouw L. van Wijngaarden,  mevrouw L. Klop, mevrouw M. Viveen, de heer M. van Krugten
Afwezig: 

	MR + directie

	1. Opening

	· Mevr. L. van Wijngaarden opent de vergadering om 19.39u op ’t Ravelijn.
· Welkom L. Klop!


	2. Vaststelling agenda

	· Er worden geen nieuw agendapunten toegevoegd.

	3. Notulen vorige vergadering(en)

	· De notulen worden goedgekeurd.

	4. Notulen GMR/PMR/OR

	· Geen vragen/opmerkingen

	5.  Openstaande acties/vragen

	· N.v.t. 

	6. Nieuws van directie ’t Ravelijn

	· De gang van de vloer wordt in de herfstvakantie gedaan. 
· De school gaat op zoek naar een nieuwe locatie voor het schoolkamp van groep 7 en 8. De oude locatie wordt niet meer ingezet voor schoolkampen.  


	7. Jaarplannen: onderwerpen komend schooljaar

	· Het  wordt een borgjaar: DPL, differentiatie, coöperatieve werkvormen.  Dit geldt ook voor Rots en Water en Leren Leren. 
· Op 16 september 2024 is een studiedag in Taal in Blokjes geweest. Dit is goed bevallen.  
· Er wordt dit jaar een nieuwe taalmethode uitgezocht. 

	8. Nascholingsplan komend schooljaar

	· Het team gaat Taal in Blokjes volgen. 
· M. Pallandt volgt opleiding verandermanagement.
· M. Groenestein en en B. van Wijgerden PABO. 
· B. van den Heuvel master SEN.
· M. Viveen  opleiding voor schoolopleider. 

	9. Ouderbijdrage schooljaar 2024-2025

	· De link voor de ouderbijdrage is uitgegaan naar ouders.
· De OR is aanwezig tijdens de jaarlijkse informatieavond om vragen te beantwoorden over de ouderbijdrage. 

	10. Beleid smartphone en technologische devices

	· Het beleid is besproken door de raad en goedgekeurd.


	11. Financieel overzicht OR schooljaar 2024-2025

	·  Het financieel overzicht is gedeeld vanuit de OR. Er zijn geen op- of aanmerkingen over. 

	12. Rondvraag (na dit punt verlaat de directie de vergadering)

	· Er zijn geen punten voor de rondvraag. 

	13. Ouderinformatiebrief begin schooljaar MR voor ouders 

	·  L. van Wijngaarden zal een brief opstellen. Het doel is om deze er voor de herfstvakantie eruit te doen. 

	14. Groen en duurzaam (beweeg)plein ‘t Ravelijn 

	· De personeelsgeleding bespreekt dit op de volgende teamvergadering om te inventariseren welke visie het team hierover draagt.

	17. w.v.t.t.k. 

	· N.v.t.




