MR 10-2-2025

Aanvang: 19.30 uur
Aanwezig: Mevrouw B. van den Heuvel, mevrouw L. van Wijngaarden, mevrouw M. Viveen, de heer M. van Krugten, de heer M. de Haas
Afwezig: L. Klop

MR + directie

1. Opening

- Mevr. L. van Wijngaarden opent de vergadering om 19.41u op ’t Ravelijn.
- De heer M. de Haas wordt welkom geheten.

2. Notulen vorige vergadering(en)

- De notulen worden goedgekeurd.

- Het ARBO-beleidsplan is herzien. Er staat nog een vacature uit voor HRM. 3-3-26 gaat het herziene beleidsplan naar MT en GMR. Daarna mag hij naar
de MR.

- Internis gesproken over de ouderbetrokkenheid als gevolg van een vraag vanuit ouders. Er is besloten na de zomervakantie om te starten met 1
inloopweek tussen de vakanties. Dit kan dan heel de week van 8.20u tot 8.30u.

- Eris afscheid genomen van de externe vertrouwenspersoon. Er zijn vergevorderde gesprekken met een nieuwe vertrouwenspersoon. Voor interne
vertrouwenspersonen komt er een e-learning. Er komt ook een moment dat ze bij elkaar komen. Er komen er twee op 't Ravelijn.

3. Notulen GMR/PMR/OR

- Donderdag 19 maart groot overleg.

4. Nieuws van directie ’t Ravelijn en jaarplannen

- Nieuwbouw school. De Eben-Haézer wordt sowieso gesloopt in de komende jaren. 3 weken geleden heeft de directeur een overleg gehad met alle
betrokkenen. Er waren negen plannen gemaakt, waarvan er drie gekozen en verder uitgewerkt. ’ t Ravelijn werd niet volledig meegenomen in de
documenten. Het plan wordt 10-2 voorgelegd aan de gemeenteraad.

- Het schoolplein plan staat nu even op pauze. Het mag in principe doorgaan met het budget dat er nu is.

- Na de kerstvakantie is B. van den Heuvel twee dagen voor 4-5 gaan werken.

4a. Vakantierooster en lestijden

- Er wordt een kwartier meer pauze gerekend per dag vanaf volgend schooljaar. Er is vijftien uur over om flexibel mee om te gaan.




Het vakantierooster 26-27 wordt nog niet goedgekeurd, 23-4 is op een vrijdag. Klopt dit? Dit moet op de volgende vergadering terugkomen.

4b. Onderhoudsplan

Het onderhoudsplan wordt gedaan door Lakeveld.

CV-ketel is gecontroleerd.

Luchtfilters zijn eraf gehaald i.v.m. nieuwe ventilatie.

De voormuur bij de deur wordt gerepareerd.

Brandmelding is vorig jaar gecontroleerd.

Van de zomer komt de schilder de buitenkant schilderen.

De afschrijving op meubilair is 30 jaar. Is er een reparatiebudget? Niet specifiek. Als je iets nieuws wil moet je het begroten. Bij Heutink is er een
tweede kans concept voor meubilair. M. de Haas wil hier wel over in gesprek.

De vloer geeft af. Is er nog een garantieperiode voor de vloer? M. van Krugten neemt contact op met het bedrijf dat dit gedaan heeft.

Het onderhoudsplan is een doorlopend document.

5. Financién Ravelijn

Begrotingsgesprek is goedgekeurd.

De bankrekeningen van de scholen zijn opgeheven. De school heeft nu een pas van VISMA-Groenendijk. Dit werkt als een soort creditcard.
Het zwemgeld blijft geind worden via de school. Het geld komt op de bestuursrekening van de stichting. Stichting leergeld is gestopt met
ondersteunen bij zwemgeld.

6. Anti-pest protocol

Het pestprotocol is herzien. Dit gebeurt normaliter één keer in de vier jaar.
Mevrouw M. Verschoor is de nieuwe anti-pestcoordinator.
Het protocol is goedgekeurd door de MR.

7. Nieuwe vergadertijden

Dinsdag 16 september 2025 19:30 uur Ravelijn
Dinsdag 18 november 2025 19:30 uur Ravelijn
Dinsdag 10 februari 2026 19:30 uur Ravelijn

Groot overleg maart/april 2026 19:30 uur Nader te bepalen




Dinsdag 12 mei 2026 19:30 uur Ravelijn
Dinsdag 23 juni 2026 19:30 uur Ravelijn

8. Duurzaam schoolplein

- In principe mag er voor 50.000 aan budget uitgegeven worden. Het materiaal moet wel eventueel mee te nemen zijn naar een nieuw schoolplein bij
een eventuele verhuizing van de school. Deze vraag staat nu uit bij Uniek Speelprojecten. Er is nog geen akkoord op een offerte gegeven.

9. Gezonde school

- Dit wordt een nieuw speerpunt voor 2026-2027.

- Het schoolfruit wordt op de agenda gezet van de volgende vergadering.

- Er moet duidelijk vermeld worden dat het schoolfruit gemengd wordt over alle dagen.
- Hoe willen we de gezonde school nog meer vorm geven en de tussen de middag?

10. Rondvraag (na dit punt verlaat de directie de vergadering)

- Geen punten.

11. w.v.t.t.k.

- De verwijzing naar de schoolgids van de MR op de site wordt weggehaald.
- Documenten op de MR drive. Hoe wordt dit goed bewaard?




